CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1 (1) Sindicatul personalului angajat din unitdfile de invatimant ale judetului
Bacdu poartd numele de SINDICATUL LIBER DIN INVATAMANTUL JUDETULUI
BACAU
(2) Denumirea prescurtati este: S.L.I. Baciu.

Art. 2 (1) Sindicatul Liber din Invitimantul Judetului Bacau se organizeaza si isi
desfagoara activitatea potrivit legii, in baza dreptului fundamental al salariatilor de a se asocia
liber in sindicate, precum si a dreptului acestor organizatii de a se organiza liber in diverse
forme de asociere.

(2) Sindicatul Liber din invétimﬁntul Judetului Bacau este persoana juridica
fara scop patrimonial.

Art. 3 Sindicatul Liber din Invitimantul Judetului Baciu este o organizatie
profesionald constituitid pe baza adeziunii libere a organizatiilor de sindicat din unititile de
invatamant de pe teritoriul judetului Baciu.

Art. 4 Sindicatul Liber din Invatimantul Judetului Baciu este o organizatie apolitica,
autonoma, independentd nesubordonati nici unui alt factor sindical, politic sau administrativ.

Art. 5 Sindicatul Liber din Invatimantul Judetului Bacau isi desfisoara activitatea in
conformitate cu prevederile Statutului propriu si legislatiei in vigoare.

Art. 6 Sindicatul Liber din Invitamantul Judetului Bacau este organizatie sindicali cu
personalitate juridicd dobénditd — potrivit art. 15 — 20 din Legea nr. 54/1991 — prin Hotirarea
Judecitoriei Bacau nr. 17 din 24 februarie 1990, rimasi definitiva.

. Art. 7 Sediul S.L.I. Baciu este in municipiul Bacau, str. Emil Racovita nr. 1, sc. B,
ap.1.

‘Art. 8 Stampila S.L.I. Bacau confine urmatorul inscris: SINDICATUL LIBER DIN
INVATAMANTUL JUDETULUI BACALU.

Art. 9 Sindicatul Liber din Invatamantul J udetului Bacdu este succesorul de drept al
Sindicatului Inva];atorl Bacdu si al Sindicatului Corpului Didactic din judetul Baciu, in
componenta cdruia a intrat $i Societatea Coloniilor Scolare Baciu, atit in ceea ce priveste
componenta si structura profesionald a membrilor sii, cit §i a patrimoniului care apartine
acestora si care revine de drept Sindicatului Liber din Invitiméntul Judetului Baciu, conform
Sentintei civile nr. 2451/31.03.2000, a Judecitoriei Baciu.

Art. 10 (1), S.L.I. Bacdu este afiliat la Federatia Sindicatelor Libere din fnvé;ﬁmﬁ.nt
(F.S.L.I.) si UJSD Bacau.
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CAPITOLUL I 5
SCOPUL S$I OBIECTIVELE S.L.I. BACAU

Art. 11 Sindicatul Liber din Invifimantul Judetului Baciu este o organizatie
profesionald, constituitd cu scopul de a milita pentru:

a) organizarea luptei unite a tuturor membrilor sdi pentru apararea drepturilor, libertatilor
si intereselor legitime ale acestora;

b) respectarea, promovarea $i apdrarea intereselor profesionale, sociale, economice,
culturale si sportiv-turistice ale membrilor sii;

c) asigurarea respectérii drepturilor fundamentale ale salariatilor prevazute de Constitutie,
de Codul Muncii, de actele normative interne si internationale, de contractele de munca
individuale si colective;

d) stabilirea drepturilor legale ale membrilor sii in toate cazurile in care se constati ci
acestea au fost nerespectate si incilcate in mod abuziv;

e) reconsiderarea statutului socio-profesional al salariatilor din invitimant si ameliorarea
conditiei lor socio-economice.

Art. 12 In conformitate cu prevederile legislatiei muncii, legislatiei sindicale in
vigoare, S.L.1. Bac#u isi propune si realizarea altor obiective, precum:

a) definirea cit mai exactd si statuarea unor relafii corecte s§i principiale intre
administratie i salariati pentru a evita situatiile conflictuale intre parti;

b) acordarea de asistentd juridicd membrilor sdi in cauze civile care privesc raporturile
de munca sub toate aspectele;

c) negoc1erea si incheierea contractelor de munci si a contractelor individuale de munca
precum si urmadrirea respectrii clauzelor acestora;

d) sprijinirea materiald a membrilor sii in situatii deosebite (in caz de boald, deces,
calamitati naturale etc.);

e) infiintarea i administrarea, in conditiie legn a unor unitdfi sociale, comerciale, de
asigurdri, precum $i banca proprie, case de ajutor reciproc;
f) editarea si tiparirea de publicatii proprii;

1

g) achizitionarea/construirea de centre de odihna, tratament si formare profesionala.

h) orice alte obiective legale stabilite de catre Conferinta judeteana, Consiliul Judc;ean 51 -
Biroul Operativ al S.L.I. Bacau.




CAPITOLUL III
MIJLOACE DE ACTIUNE

Art. 13 Pentru realizarea scopurilor §i a obiectivelor propuse, S.L.1. Bacdu va actiona
prin urmaétoarele mijloace specifice luptei sindicale:

a) negocierea, medierea, concilierea;
b) petitia, scrisoarea deschisd, protestul;
- ¢) intrunirea, mitingul, demonstratia;

d) interpelarea organelor locale ale puterii si administratiei de stat in cazurile in care
hotararile acestora lezeaza drepturile si libertitile membrilor de sindicat;

€) sesizarea organelor de justitie in situatia incalcarii drepturilor si libertatilor sindicale
si profesionale previdzute de legislatia in vigoare si de Contractul Colectiv de Munci, precum

si a celor prevazute de Conventiile Internationale ratificate de Romaénia;

f) sesizarea organelor de conducere ale F.S.L.I. in cazurile in care drepturile membrilor
S.L.I. Bacau au fost incilcate.

g) greva,

h) alte forme legale de lupti sindicala.

CAPITOLUL 1V
MEMBRII DE SINDICAT

A. DOBANDIREA SI INCETAREA
CALITATII DE MEMBRU AL S.L.I. BACAU

Art. 14 Membru al S.L.I. Bacau poate deveni orice cetitean al Romaniei, indiferent de
varstd, nationalitate, sex, etnie, convingeri politice §i apartenenti religioasa, care indeplineste
urmatoarele conditii:

a) sa aibd calitatea de angajat in una dintre unitiile sau institutiile de invitimant de pe
teritoriul judetului Baciu;

b) sd solicite inscrierea in organizatia sindicala care fiinfeazi pe langi unitatea de
invatdmant la care este angajat;

. €) sd cunoasca i sa respecte prevederile prezentului Statut.

Art. 15 Primirea in orgamzatla de sindicat se face in mod individual, prin libera
adeziune a celui care doreste sa membru de sindicat.




Art. 16 (1) Vechimea neintrerupti in sindicat constituie un criteriu de pnorltate in
cazul acordarii unor drepturi, avantaje sau ajutoare sociale. -

(2) Vechimea in sindicat se pastreazd si in situatiile in care membrul de
sindicat isi inceteazi temporar activitatea pentru cresterea copilului, concediu de studii si
concediu fara plata.

Art. 17 Incetarea calitifii de membru de sindicat poate surveni prin:
a) retragerea din sindicat;

b) éxcluderea din sindicat;

c) neplata cotizatiei;

d) actiuni in justitie impotriva SLI Baciu si a organelor de conducere;
e) dizolvarea sindicatului.

Art. 18 (1) Retragerea din sindicat se face pe bazi de cerere scrisd individuald adresati
presedintelui S.L.I. Bacdu si inaintat liderului organizatiei din unitatea de invatdmant.

(2) Retragerea din sindicat atrage dupﬁ sine pierderea tuturor facilitdtilor
acordate de sindicat membrilor sai.

(3) Persoanele care se retrag din sindicat nu pot cere restituirea sumelor depuse
drept cotizatie.

Art. 19 Redobindirea calititii de membru de sindicat se poate face numai prin plata
cotizatiei restante pentru toatd perioada cit a fost retras din sindicat, dacd aceastd perioada
este mai micd sau egala cu 6 luni. Dacé perioada este mai mare de 6 luni, achitd ultimile 6.
luni. :

Art. 20 Excluderea din organizatia de sindicat a unui membru se hotéraste de cétre
adunarea generald a organizafiei din care face parte, prin vot deschis, cu o majoritate ¢ callﬁcata
(3/4 din numarul voturilor exprimate), pentru urmétoarele motive:

a) necunoasterea Statutului S.L.I. si incélcarea gravi a prevederilor acestuia;
b) incélcarea voita a Legii cu privire la sindicate;

¢) actiuni antisindicale care pot prejudicia activitatea S.L.I. Bacau;

d) calomnierea liderilor de sindicat si defaimarea activitatii sindicale. $




B. DREPTURILE SI INDATORIRILE
MEMBRILOR DE SINDICAT
Art. 21 Membrii S.L.I. Bacau au dreptul:

a) sa aleaga si sd fie alesi in organele de conducere in baza regulamentului aprobat de
Biroul Operativ.

b) sa participe la toate actiunile initiate si desfasurate de S.L.I. Bacau;

d) sd beneficieze de prevederile contractelor colective de muncig;

e) sa-si exprime in mod liber opiniile cu privire la activitatea sindicatului, fird a intra
sub incidenta Legii nr. 62/2011 referitor la defiimarea nefondati a sindicatului si a liderilor
alesi sau obstructionarea si impiedicarea activitatii sindicale;

. ) sa solicite sprijinul al S.L.I. Baciu in cazul ivirii unor litigii de munca intre membrul
de sindicat §i organele administrative de la nivelul unititii de invatimant, al Inspectoratului

Scolar sau al Ministerului Educatiei Nationale;

g) sd primeasci asistentd juridicd gratuiti in cauze civile care privesc raporturile de
munci sub toate aspectele;

h) sé@ primeascd, in situatii deosebite, ajutoare materiale din fondurile sindicatului;

1) s& fie recompensati material pentru contributia adusa la buna desfasurare a activititii
de sindicat;

J) sé participe la actiunile de informare si instruire sindical organizate de citre S.L.I
Baciu;

k) de a se retrage din sindicat.
Art. 22 Membrii S.L.I. Baciu au urmitoarele indatoriri:

a) sd cunoascd si si respecte legislatia din domeniul invdtdimantului, prevederile
contractelor colective de munci si pe cele ale prezentului Statut;

b) sd-si exercite drepturile de membru de sindicat participand activ la toate actiunile
desfasurate de sindicat pentru apararea drepturilor si intereselor salariatilor din invA{Amant;

c) sd achite lunar cotizatia de membru de sindicat stabiliti prin Statutul S.L.I. Baciu;
d) sd accepte si sd duci la indeplinire hotararile majoritatii membrilor de sindicat;

e) s participe solidar la actiunile revendicative initiate la nivelul S.L.I Baciu si al
organismelor sindicale ierarhic superioare la care acesta este afiliat;




f) si actioneze pentru infiptuirea hotdrrilor si mdsurilor stabilite de organele de
conducere ale S.L.I. Bacau.

CAPITOLUL V _ .
STRUCTURA ORGANIZATORICA A S.L.I. BACAU
ORGANIZATIA DE SINDICAT

Art. 23 Unitatea organizatorici de bazd a SLI Bacau se constituie si functioneaza pe
langa fiecare institutie de invitdmant cu personalitate juridica.

Art. 24 Organizatia de sindicat se constituic pe baza liberei optiuni a tuturor
categoriilor de salariati din unitatea de invafamant care gi-au exprimat optiunea de a adera la
S.L.1. Bacau si in baza legii cu privire la sindicate.

Art. 25 Constituirea organizatiilor de sindicat poate avea loc la initiativa unui grup
format din cel putin trei persoane care organizeazi adunarea de constituire si incheie procesul-
verbal de constituire.

Art. 26 Acolo unde numirul membrilor de sindicat din unitatea de inva{amant este
redus, organizatia de sindicat se poate constitui si din membrii apartinand mai multor unitai
sau grup de unitati gcolare.

Art. 27 Organizatiile de sindicat din unitatile de invitimant ale judetului Bacau care
fac parte din S.L.I. Baciu au dreptul:

a) sa revoce liderul organizatiei prin votul a 2/3 din membrii organizatiei,

b) si beneficieze, impreuni cu tofi membrii de sindicat de prevederile Contractului
colectiv de munca incheiat la nivel de sector de activitate si de cele ale contractului colectiv
incheiat la nivel teritorial, intre Inspectoratul $colar si S.L.I. Bacau;

c) si beneficieze de informatii asupra activitatii sindicale, asupra drepturilor si
indatoririlor sindicale si profesionale gi de informatii asigurate prin activitatea liderilor;

Art. 28 Grupele sindicale §i organizatiile sindicale zonale au autonomie in alégerea
propriilor organe de conducere.

Art. 29 Organizatiile sindicale care fac parte din S.L.I. Baciu au datoria:
a) sa respecte Statutul S.L.I. Bacau;

b) s participe la activitatea sindicala;

¢) sd nu desconsidere, persifleze sau sd denatureze actiunile S.L.I. Bacéu;




Art. 30 In conformitate cu principiul teritorialitatii (stabilit de Consiliul Judetean al
SLI Bacdu) organizatiile de sindicat din unititile de invitimént de pe teritoriul judetului
Bacdu sunt grupate, de reguld, in sase zone, care se pot constitui din cel putin trei grupe ce
insumeazd minim 350 de membri cotizanfi, corespunzitor urmitoarelor zone: Baciu -
municipiu, Bacidu - comune, Moinesti - Cominesti, Onesti, Buhusi, Podu-Turcului.

ORGANELE DE CONDUCERE ALE ORGANIZATIEI DE SINDICAT

1. ADUNAREA GENERALA A MEMBRILOR DE SINDICAT

Art. 31 (1) Conducerea organizatiei de sindicat este asigurati de Adunarea generali
care poate adopta decizii cu majoritate simpla.

A

. ‘ (2) Adunarea generald se intruneste, de reguld, semestrial si in sedinte

extraordinare.
Art. 32 Adunarea generali are urmatoarele atributii:
a) discutd si hotéraste asupra excluderii din sindicat;
b) alege din 5 in 5 ani pe membrii Biroului Operativ al organizatiei de sindicat care este
format din: lider, vicelider, secretar, pentru organizatiile mici si incd doi membri pentru

organizatiile mari;

~ €) recuza sau alege din nou, ori de cate ori este necesar, pe liderul organizatiei sau pe
oricare alt membru al Biroului Operativ;

d) recuzarea liderului organizatiei de sindicat poate fi ficutdi numai printr-o cerere
adresatd Biroului Operativ al S.L.I. Baciu si semnati de 2/3 din membrii organizatiei. La
adunarea extraordinari de alegeri vor participa in mod obligatoriu liderul zonei respective sau
un membru al biroului operativ zonal, desemnat de birou;

e) liderul organizatiei de sindicat face parte, de drept, din adunarea generald zonali.

2. BIROUL ORGANIZATIEI DE SINDICAT
Art. 33 Biroul organizatiei de sindicat din unitatea de invatimant are urmdtoarele
atribufii:

a) participd activ la elaborarea si aplicarea tuturor masurilor initiate la nivelul unitatilor
de invafamant care reglementeazi drepturile si obligatiile persoanelor incadrate in munci si
apard interesele acestora in relatiile cu conducerea unititii respective;

b) vegheaz la aplicarea corecti, in conformitate cu legislatia in vigoare, a sistemului de
retribuire a muncii; :




c) isi exprimd opinia asupra legalititii modului in care se decide sanctionarea
membrilor de sindicat sau incetarea contractului individual de muncé al acestora;

~d) intervine, ori de céte ori este cazul, pentru apararea drepturilor persoanelor cirora li
s-a desficut abuziv contractul de munci prin incilcarea prevederilor Codului Muncii §i ale
contractelor colective de munca;

e) urméreste asigurarea conditiilor optime de muncé pentru toti membrii de sindicat;

f) urmireste modul cum este asigurat dreptul la odihna al membrilor de sindicat;

g) urméreste modul cum este respectati si aplicata de catre conducerea unitatii legislatia
privind protectia muncii i P.S.L; . .

h) se preocupi de respectarea drepturilor la asistenta sociald a membrilor de sindicat,
plata integrali si la timp a concediilor de boala, acordarea de ajutoare materiale;

i) organizeazi activitati instructive, recreative si culturale pentru membrii de sindicat;

j) se preocupi pentru dezvoltarea si utilizarea rationald a bazei materiale a organizatiei
de sindicat;

k) informeaz3 periodic in cadrul adundrii generale despre activitatea sindicala.

Art. 34 In intervalul dintre adunirile semestriale ordinare, organizatia de sindicat ‘este

condusi de biroul operativ al acesteia, care se subordoneaza ierarhic organelor de conducere
ale SLI Bacau. L

3. LIDERUL ORGANIZATIEI DE SINDICAT

Art. 35 Liderul organizatiei de sindicat are urmatoarele atribufii: *
a) participa la sedintele consiliului de administratie ale unita{ii de Inva{amant $i"’ se
pronunti in probleme privind drepturile, obligatiile si calitatea de salariati ale membrilor de
sindicat;

b) urmireste evidenfa membrilor de sindicat si incasarea cotizatiei, lunar;
c) tine legitura cu organele de conducere, informéand pe sindicalisti despre activitatea
sindicala, obtinerea unor drepturi si revendiciri, termenul de depunere a unor cereri, actiuni

de protest etc.

d) cunoaste in orice moment situatia reala privind drepturile profesionale, salariale sau
sociale ale fiecdrui membru de sindicat;

Fy




CAPITOLUL VI
ORGANELE DE CONDUCERE LA NIVELUL ZONEI

Art. 36 Fiecare zond a S.L.I. Baciu isi are propriile organe de conducere, care sunt:
adunarea generali a liderilor din zond, biroul operativ zonal si liderul zonal.

1) Adunarea generala a liderilor din zona

Art. 37 Organul suprem de conducere al zonei este adunarea generald a liderilor
organizatiilor de sindicat din unitatile de inva{imant ale zonei respective.

Art. 38 Adunarea generald a liderilor pe zond este constituitd din totalul liderilor
organizatiilor de sindicat si delegatii acestora cu norméa de reprezentare de 1/100 membri, cét
si a persoanclor aflate pe functii de conducere in structurile zonelor.

Art. 39 (1) Adunarea generala a liderilor din zon se intruneste, in sedin{a ordinara, o
data pe an.

(2) Adunarea generald a liderilor din zond poate fi convocata si in sedinfe
extraordinare, ori de céte ori este nevoie, de citre presedinte, liderul zonei, biroul operativ,
sau la cererea a 2/3 din numarul liderilor din zona si este statutar constituitd in prezenta a cel
putin 3/4 din numaérul delegatilor convocati si a presedintelui.

Art. 40 Adunarea generala a liderilor din zond are urmitoarele atributii:

a) alege din 5 In 5 ani, prin vot deschis sau secret, pe liderul zonal sau pe oricare dintre
membrii biroului operativ al zonei respective, conform unei norme de reprezentare de 1/200
din membrii cotizanti;

b) - revoca din functie, prin vot deschis, pe liderul zonal sau pe oricare dintre membrii
biroului, cu conditia intrunirii unui numar de 2/3 din totalul membrilor adundrii;
- cererea de revocare a liderului zonei sau a oricdrui membru al biroului operativ al
zonei se aduce la cunostintd Consiliului judetean al S.L.I. Bacau, fiind motivatd si semnata de
cei 2/3 din membrii adunérii generale a liderilor din zona.

- orice adunare de revocare si de alegeri se va desfisura numai in prezenta
presedintelui S.L.I. Bacéu;

¢) analizeaza activitatea desfasuratd de biroul operativ din zona respectivd in perioada
dintre sedintele ordinare;

d) desemneazi, prin vot deschis, delegatii pentru Conferinta judeteana, delegati cu drept
de vot, conform unei norme de reprezentare de 1/100 din membrii cotizanti, alesi din randul
liderilor organizatiilor de sindicat a unitdtilor scolare, cét si din randul persoanelor aflate pe

functii de conducere a structurilor sindicale, zonale sau judetene;
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rt. 41 In intervalul dintre adundrile generale ale liderilor din zond, activitatea zonei
sindicale este coordonati de cétre biroul operativ zonal.

2) Biroul operativ al zonei

Art. 42 Numirul de membri ai biroului operativ al zonei se stabileste proporfional cu
numirul total al membrilor cotizanti din zona, conform unei norme de reprezentare de 1/200.

Art. 43 Membrii biroului operativ al zonei pot fi convocati in sedinte extraordinare,
ori de cite ori este nevoie, de citre liderul zonal sau de citre pregedinte.

Art. 44 Membrii biroului operativ al fiecéirei zone fac parte de drept din Consiliul
judetean al S.L.I. Bacau.

Art. 45 Liderul zonal face parte de drept din Biroul Operativ al S.L.I. Bacdu, avand
functia de vicepresedinte al S.L.I. Bacau.

Art. 46 Biroul operativ al zonei are urmétoarele atributii:
a) analizeaza activitatea desfagurati de liderul zonei;

b) sintetizeazi propunerile i revendicérile membrilor organizatiilor de sindicat din zona
si le inainteaza Biroului Operativ al S.L.I. Bacau; ;

c) urmireste modul in care sunt aplicate si respectate prevederile contractelor colective
de munci;

d) la propunerea liderului zonal sau a presedintelui, desemneaza dintre membrii sdi un
loctiitor al liderului zonal.

3) Liderul zonal
Art. 47 Liderul zonal are urméatoarele atributii:
a) coordoneazd activitatea zonei;
b) informeaza biroul operativ al zonei asupra activitétii desfasurate;

c) reprezinti S.L.I. Baciu in raporturile cu institutiile administratiei de stat din zona
respectiva,

d) informeaza Biroul Operativ al S.L.I. Baciu si pe presedintele acestuia asupra tuturor
problemelor de ordin sindical din zona respectiva;

e) analizeaz3 si solutioneaza cererile membrilor de sindicat din zona;
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g) raspunde de indeplinirea hotirérilor Biroului Operativ, presedintelui si Consiliului
Judetean.

CAPITOLUL VII |
ORGANELE DE CONDUCERE ALE S.L.I. BACAU

1. CONFERINTA JUDETEANA

Art. 48 Organul suprem de conducere al S.L.I. Bacdu este Conferinta Judeteana a
S.L.I. Bacdu, la care participa lideri ai organizatiilor de sindicat cu drept de vot din zone,
desemnati de adunirile generale ale liderilor de zond, conform normei de reprezentare
stabilita de Consiliul Judetean.

Art. 49 Conferinta judeteand a S.L.I. Bacédu se intruneste in sedin{d ordinara o dati la
~cinci ani, la o data stabilitd de Consiliul judetean si este statutar constituitd in prezenta a 3/4
din numarul delegatilor;

Conferinta judeteana poate fi convocatd i in sedintd extraordinard la cererea expresa,
semnata §i motivatd, a 3/4 din numarul total al membrilor Consiliului judetean, sau de catre
Biroul Operativ si de cétre presedintele S.L.1. Bacau.

‘Art. 50 Conferinta judeteand poate adopta decizii numai cu condifia intrunirii unui
cvorum de 2/3 din totalul delegatilor desemnafi de adunarea generald zonald si ia decizia
majoritatea simpla a celor prezenti.

Art. 51 Conferinta judeteana are urméitoarele atributii:

a) analizeazd activitatea desfiguratd de cétre Consiliul judetean al S.L.I. Bacdu in
intervalul dintre conferintele judetene;

b) aproba statutul S.L.I. Bacéu si orice modificare sau completare ulterioara a acestuia;
¢) aprobad strategia propusa pentru activitatea ulterioara a S.L.I. Bacau;

: :d)"hotﬁrﬁ.stc cu % din totalul delegatilor revocarea din functie a presedintelui S.L.I
Bacau;

e) hotariste asupra afilierii sau retragerii S.L.I. Bacdu din federatia sindicala la nivel de
ramura de invatimant;

f) hotaraste dizolvarea sindicatului;

g) valideazi sau invalideazi activitatea desfisurati de citre Consiliul Judefean al S.L.L
Bacau; '




Art. 52 In intervalul dintre conferintele judetene, activitatea S.L.I. Baciu este
coordonati de Consiliul judetean al S.L.I. Bacau.

2. CONSILIUL JUDETEAN

Art. 53 Consiliul judetean al S.L.I. Baciu este alcdtuit din membrii birourilor
operative ale zonelor.

Art. 54 (1) Consiliul judetean al S.L.I. Bacau se intruneste anual, la o dati stabilita de
catre Biroul Operativ al S.L.I. Bacdu i este statutar constituit in prezenta a cel putin 2/3 din
numarul membrilor acestuia; adopta hotérari cu majoritate simpla, prin vot deschis.

(2) Consiliul judetean poate fi convocat si in sedintd extraordinari, la cererea a
2/3 din numérul membrilor s&i sau de citre Biroul Operativ sau presedintele S.L.I. Baciu.

Art. 55 Consiliul Judetean are urmaitoarele atributii:
a) indeplineste hotararile Conferintei judetene;
b) adopta strategia anuali a S.L.1. Baciu;

¢) analizeaza i hotdraste declangarea conflictelor de munci si modalititile de solutionare
a acestora,

d) convoacd in sedinte ordinare si extraordinare Conferinta Judeteana, stabilind
ordinea de zi, data si locul desfasuririi, regulamentul de desfasurare i norma de reprezentare;

e) stabileste reprezentantii S.L.I. Baciu in comisia paritari la nivelul 1.S.J. Bacau;

f) supune spre aprobare Conferinei judetene propunerile de completare si modificare a'
statutului S.L.I. Bacéu;

g) hotériste asupra convocdrii sedintelor ordinare sau extraodinare ale Confermtcl
judetene ale S.L.I. Baciu;

h) hotéraste cu majoritate simpla de voturi incetarea grevei;

1) aproba bugetul de venituri si cheltuieli;
J) indeplineste orice alte atributii incredintate de Conferinta judetean;
k) hotéragste reorganizarea zonelor in situatii exceptionale, motivate.

Art. 56 In cadrul Consiliului judetean al S.L.I. Bacdu se pot organiza si funcilona

urmatoarele departamente orgamzare secretariat, financiar-patrimoniu sindical, juridic-

politici sociale, ed aies i formare sindicald, programe educationale, relatn inter
parteneriate, 1ma i ‘fe‘lﬁﬁ‘ip yblice si altele. ;
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Art. 57 In intervalul dintre sedintele ordinare ale Consiliului judetean, activitatea
S.L.I. Bacéu este coordonaté de cétre Biroul Opreativ al S.L.1. Bacau.
3. BIROUL OPERATIV AL S.L.I. BACAU
Art. 58 Biroul operativ al S.L.I. Bac&u este alcituit din presedinte §i liderii zonali.

Art. 59 (1) Biroul operativ al S.L.I. Bacdu se intruneste o datd pe luna in sedinta
ordinara.

(2) Biroul operativ al S.L.I. Bacéu poate fi convocat in sedinte extraordinare de
catre presedintele S.L.I. Bacédu sau la cererea a 2/3 din membrii sdi.

. Art. 60 Biroul operativ al S.L.I. Bacau are urmitoarele atributii:
a) analizeaza periodic activitatea SLI Bacau;

b) analizeazd modul in care sunt solutionate cererile si revendicdrile membrilor de
sindicat;

c) stabileste problemele care urmeazi a fi solutionate in cadrul Comisiei mixte paritare;

d) aproba angajarea pe post sau desfacerea contractului individual de munca al salariatilor
S.L.1. Bacau;

“e). stabileste participarea la programe educationale, schimburi de experientd si sumele
alocate pentru acestea, in functie de prevederile bugetului si la propunerea birourilor operative
zonale;

f) aproba statul de functii, nivelul de salarizare pentru personalul de executie si

indemnizatiile personalului eligibil,

Art. 61 Hotarérile Biroului Operativ se consemneazd in procese-verbale care se
arhiveaza.

4. PRESEDINTELE S.L.I. BACAU

Art. 62 iIn intervalul dintre sedinele Biroului Operativ, activitatea S.L.I. este
coordonata de citre presedintele acestuia.

Art. 63 (1) Presedintele S.L.I. are urmétoarele atributii:

a) coordoneazi si conduce, cu toate prerogativele ce-i revin prin statut, activitatea S.L.L
Bacau 1n intervalul dintre sedintele Biroului operativ;

b) informeaza Biroul operativ asupra activitafii desfasurate in intervalul dintre sedintele...
acestuia; AR
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c) aprobai actele de cheltuieli;

d) reprezintda S.L.I.Bacéu in raporturile cu F.S.L.1., cu Uniunea Judeteani a Sindicatelor
Democratice, cu institutiile administratiei de stat, cu mijloacele de informare in masi etc.

e) analizeaza si solutioneaza cererile reprezentand contestatiile membrilor de sindicat;

f) convoaci, ori de cate ori este nevoie, comisia de cenzori, pentru efectuarea controlului
financiar al S.L.I. Bacéu;

g) convoacd, ori de céte ori este nevoie, Consiliul Judetean sau Biroul Operativ pentru
luarea unor decizii urgente;

h) emite comunicate i documente in numele S.L.I. Baciu;
1) decide din punct de vedere financiar in limitele bugetului alocat pe capitole.
(2) Pentru ducerea la indeplinire a atributiilor ce-i revin, presedintele are dreptul de a

delega sarcini, de a emite decizii, ordine, note etc. In situatii exceptionale, atributiile
presedintelui pot fi preluate de citre un membru al Biroului Operativ.

CAPITOLUL VIII
PATRIMONIUL S.L.I. BACAU

Art. 64 (1) Cotizatia lunara este 0,5 % din salariul brut.

(2) Sumele reprezentind cotizatia membrilor de sindicat se refin pe statele de
platd sau se incaseazd numerar la caseria SLI Baciu, urméand a fi virate lunar in contul S.L.L
Bacau.

Art. 65 Patrimoniul S.L.I. Bacdu de dobandeste in conditii legale si este administrat de
acesta.

Art. 66 (1) Fondurile banesti ale S.L.I. Bacau se contabilizeazid potrivit
reglementirilor legale. '

(2) Distribuirea bugetard a fondurilor se face pe baza hotirarii Consiliului
judetean si in conformitate cu prevederile prezentului Statut.

Art. 67 (1) Controlul si supravegherea intregii activiti{i administrative si financiar-
contabile se face de citre comisia de cenzori.

(2) Comisia de cenzori se alege o dati la 5 ani, odati cu celelalte organe de conducere
ale S.L.I. ; ‘- ‘
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(3) Comisia de cenzori este formatd din minim 3 membri: un presedinte $i minim 2
membri. Consiliul Judetean poate hotdrl, motivat, suspendarea unui cenzor si inlocuirea
acestuia.

(4) Comisia de cenzori prezinta un raport anual (in cadrul CJ), sau de céte ori i se cere,
detaliat, in cadrul unei sedinte a Consiliului judetean sau Biroului Operativ.

Art. 68 Comisia de cenzori se subordoneazi Conferintei Judetene si este convocati de
cétre presedintele S.L.I. Bacau ori de cte ori este nevoie.

Art. 69 (1) Patrimoniul S.L.I. Baciu este indivizibil si netransmisibil pe toatd durata
existentei lui.

(2) Patrimoniul poate fi folosit numai in scopurile previzute de statut, precum si in
conformitate cu prevederile articolelor exprese din Legea privind sindicatele.

(3) Toate documentele privind patrimoniul §i activitatea financiar-contabila a S.L.I.
Baciu se indosariaza si se arhiveazd conform reglementérilor in vigoare.

CAPITOLUL IX
DIZOLVAREA SINDICATULUI,
DISTRIBUIREA, TRANSMITEREA ORI LICHIDAREA PATRIMONIULUI

Art. 70 Dizolvarea sindicatului poate fi hotarata numai de citre Conferinta judeteana
a S.L.I. Bacau cu votul de 3/4 din numadrul total al membrilor.

Art. 71 Conferinta Judeteand este singurul organism care hotdrdste asupra
patrimoniului SLI Bacau.

CAPITOLUL X
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 72 Este interzisd autoritatilor publice administrative orice interventie de natura a
limita ori a Intrerupe exercitarea drepturilor din prezentul Statut.

Art. 73 Prezentul Statut a fost redactat in conformitate cu prevederile Constitutiei
Romaniei si ale Legii 62/2011, fiind adoptat de cétre Conferinfa judeteand a SLI Bacau.

Art. 74 Toate documentele, actele normative si hotdrdrile privind constituirea,
organizarea si functionarea S.L.I. Baciu se indosariazi si se arhiveazd conform prevederilor
legale.

Art. 75 Prezentul Statut a fost aprobat de citre Conferinta judeteand a S.L.I. Bacau din
data de 02.03.2019.
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